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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL  
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE DO DISTRITO FEDERAL 

 
 

E D I T A L  D E  R E S U L T A D O  D A  A N Á L I S E  D O C U M E N T A L  D O S  C A N D I D A T O S  

C O T I S T A S  P Ó S - R E C U R S O S  -  P E S S O A S  C O M  D E F I C I Ê N C I A  ( P C D )  E  

H I P O S S U F I C I E N T E S  

 

P R O C E S S O  S E L E T I V O  S I M P L I F I C A D O  N º  1 0 / 2 0 2 6  

 

O Secretário de Estado de Saúde do Distrito Federal, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições atinentes à 
matéria, TORNA PÚBLICO o EDITAL DE RESULTADO DA ANÁLISE DOCUMENTAL DOS CANDIDATOS COTISTAS PÓS-
RECURSOS - PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PCD) E HIPOSSUFICIENTES, do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
aberto pelo Edital nº 10/2026, nos seguintes termos:  

 

Art. 1º Após análise dos recursos impetrados contra o Edital de Resultado preliminar da Análise Documental dos candidatos 
cotistas, fica ALTERADO o resultado divulgado no dia 03 de agosto de 2026, no endereço eletrônico www.avalia.org.br. 
 
I - Fica divulgado no ANEXO I deste Edital, o resultado da Análise Documental pós-recursos dos candidatos inscritos como 
Pessoa com Deficiência; 

 
II - Fica divulgado no ANEXO II deste Edital, o resultado preliminar da Análise Documental pós-recursos dos candidatos 
inscritos como Hipossuficientes. 
 
Art. 2º O candidato poderá consultar individualmente a resposta do recurso contra o resultado da Heteroidentificação no 

endereço eletrônico www.avalia.org.br, através do link “Consultar resposta do recurso contra o resultado da Reserva de 
Vagas”. 

 
Art. 3º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições contrárias. 
 

Brasília/DF, 03 de agosto de 2026. 
 

JURACY CAVALCANTE LACERDA JÚNIOR 
Secretário de Estado de Saúde do Distrito Federal 

 

http://www.avalia.org.br/

