Prefeitura Municipal de Itapetininga Instituto ge
Estado de Sdo Paulo d‘ qvqln

ANEXO Il —- CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 - RETIFICADO

NIVEL MEDIO
CARGO 201: AGENTE DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR |

Lingua Portuguesa: 1. Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;
argumentacao; elementos de coesao; inferéncias; estrutura e organizagéo do texto e dos paragrafos). 2. Tipologia e géneros textuais. 3.
Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Relagbes semanticas estabelecidas entre oragdes, periodos ou para-
grafos (oposigao/contraste, concluséo, concessao, causalidade, adi¢éo, alternancia etc.). 6. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 7. Sin-
taxe da oracdo (periodo simples; termos fundamentais e acessorios da oragéo; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por
coordenagao e por subordinagéo). 8. Fungdes do que e do se. 9. Emprego do acento grave. 10. Emprego dos sinais de pontuagéo e suas
fungdes no texto. 11. Ortografia. 12. Concordancias verbal e nominal. 13. Regéncias verbal e nominal. 14. Emprego de tempos e modos
verbais. 15. Formag&o de tempos compostos dos verbos. 16. Colocagdo pronominal.

Matematica e Raciocinio Logico: 1. As quatro operagdes fundamentais. 2. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros e decimais. 3.
Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume. 4. Sequéncias numéricas. 5. Relagdo de igualdade. 6.
Proporgéo. 7. Conectivos. 8. Tabela-verdade. 9. Diagramas logicos. 10. Dados, tabelas e graficos. 11. Porcentagem. 12. Resolugéo de
problemas. 13. Regra de trés simples e composta. 14. Analise Combinatéria: Principios fundamentais da contagem, arranjos,
combinagdes e permutagdes. 15. Probabilidade: Calculo de probabilidades em eventos simples e compostos

Legislagao Municipal: 1. Lei Complementar n° 26, de 27 de junho de 2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Itapetininga. 2. Lei Orgénica do Municipio de Itapetininga, promulgada em 05 de abril de 1990.

Conhecimentos Especificos: 1. Papel e Atribuicdes do Agente de Desenvolvimento Escolar. 1.1. Fungédo de apoio pedagdgico e
administrativo. 1.2. Acompanhamento da frequéncia escolar. 1.3. Apoio no processo de inclusdo de alunos com deficiéncia. 1.4.
Mediagao da comunicagao entre escola e familia. 1.5. Etica, sigilo e respeito no trato com alunos e comunidade escolar. 1.6. Trabalho
em equipe: docentes, coordenagéo pedagdgica e diregdo. 2. Pedagogia, Organizagéo Escolar e Apoio a Aprendizagem. 2.1. Teorias
da aprendizagem: Piaget, Vygotsky e Paulo Freire (nogdes basicas). 2.2. Desenvolvimento infantil e juvenil: caracteristicas e
necessidades. 2.3. Organizagdo de rotina escolar: horarios, registro de atividades, acompanhamento de turmas. 2.4. Avaliacéo:
diagndstica, formativa e somativa. 2.5. Estratégias de recuperagéo paralela. 2.6. Apoio em atividades de reforgo, leitura, escrita e
matematica. 2.7. Estimulo a autonomia e socializagdo dos alunos. 3. Conhecimentos Gerais / Legislacdo Basica. 3.1. Principios
constitucionais da educagao (CF/88, arts. 205 a 214). 3.2. Finalidades e organizagéo da educagao nacional (LDB — Lei 9.394/96).

NIiVEL MEDIO

CARGO 202: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa: 1. Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor;
argumentagao; elementos de coesao; inferéncias; estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos). 2. Tipologia e géneros textuais. 3.
Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Relagdes semanticas estabelecidas entre ora¢des, periodos ou para-
grafos (oposigao/contraste, concluséo, concessao, causalidade, adigéo, alternancia etc.). 6. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 7. Sin-
taxe da oracdo (periodo simples; termos fundamentais e acessoérios da oracgao; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por
coordenagao e por subordinagéo). 8. Fungdes do que e do se. 9. Emprego do acento grave. 10. Emprego dos sinais de pontuagéo e suas
fungdes no texto. 11. Ortografia. 12. Concordancias verbal e nominal. 13. Regéncias verbal e nominal. 14. Emprego de tempos e modos
verbais. 15. Formagdo de tempos compostos dos verbos. 16. Colocagdo pronominal.

Matematica e Raciocinio Logico: 1. As quatro operagdes fundamentais. 2. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros e decimais. 3.
Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume. 4. Sequéncias numéricas. 5. Relagdo de igualdade. 6.
Proporgéo. 7. Conectivos. 8. Tabela-verdade. 9. Diagramas logicos. 10. Dados, tabelas e graficos. 11. Porcentagem. 12. Resolugdo de
problemas. 13. Regra de trés simples e composta. 14. Andlise Combinatéria: Principios fundamentais da contagem, arranjos,
combinagdes e permutacgdes. 15. Probabilidade: Célculo de probabilidades em eventos simples e compostos

Informatica: 1. Conceitos de informatica, hardware (memodrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs)
e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); 2. Ambientes operacionais: Windows 10;
3. Processador de texto (BrOffice Writer); 4. Planilhas eletronicas (BrOffice Calc); 5. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet
e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.

Legislagao Municipal: 1. Lei Complementar n°® 26, de 27 de junho de 2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Itapetininga. 2. Lei Organica do Municipio de Itapetininga, promulgada em 05 de abril de 1990.

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos basicos de administracdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. 2. Planejamento,
coordenacéo, execugao, controle e avaliagdo de missdes, objetivos, atividades da administragcdo publica. 3. Estrutura organizacional.
4. Comportamento organizacional. 5. Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. 6. Racionalizagéo do trabalho. 7. Higiene
e seguranca do trabalho: conceito, importancia, condigdes do trabalho. 8. Técnicas administrativas e organizacionais. 9. Delegacéo de
poderes; centralizagao e descentralizagéo. 10. Lideranga. 11. Motivagédo. 12. Comunicagao. 13. Redagéo Oficial e técnica. 14. Etiqueta
no trabalho. 15. Relagbes humanas: trabalho em equipe, comunicagdo interpessoal, atendimento ao publico. 16. Qualidade no
atendimento. 17. Qualidade de vida no trabalho. 18. Atendimento presencial, telefénico e online.

NiVEL SUPERIOR
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CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: 1. Analise e interpretacédo de texto (compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentacao; elementos de coeséo; inferéncias; estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos). 2. Tipologia e géneros
textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Relagdes semanticas estabelecidas entre oracdes,
periodos ou paragrafos (oposicao/contraste, conclusédo, concessao, causalidade, adigéo, alternancia etc.). 6. Relagdes de sinonimia e
de antonimia. 7. Sintaxe da oragéo (periodo simples; termos fundamentais e acessérios da oragao; tipos de predicado) e do periodo
(periodo composto por coordenagédo e por subordinagéo). 8. Fungdes do “que” e do “se”. 9. Emprego do acento grave. 10. Emprego
dos sinais de pontuacao e suas fungdes no texto. 11. Ortografia. 12. Concordancias verbal e nominal. 13. Regéncias verbal e nominal.
14. Emprego de tempos e modos verbais. 15. Formagao de tempos compostos dos verbos. 16. Colocagado pronominal.

Matematica e Raciocinio Légico: 1. Conjuntos numéricos (niUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos).
Operacgbes, propriedades e aplicagbes (soma, subtragdo, multiplicagéo, divisdo, potenciagcéo e radiciagéo). 2. Razao e Proporgéo. 3.
Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. 4. Regra de trés simples e composta. 5. Sistema monetario brasileiro. 6.
Porcentagem. 7. Juros simples e compostos. 8. Equacdes e inequacgdes. 9. Sequéncias. 10. Progressdes aritméticas e geométricas.
11. Analise combinatéria. 12. Arranjos e permutagbes. 13. Principios de contagem e Probabilidade. 14. Resolugédo de situagbes
problemas. 15. Sistemas de medidas. 16. Calculo de areas e volumes. 17. Compreensao de estruturas logicas. 18. Logica de
argumentagdo (analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes). 19. Diagramas légicos.

Informatica: 1. Conceitos Basicos de Informatica: 1.1. Hardware e software: diferengas e exemplos. 1.2. Componentes do computador
(CPU, memdria, HD, SSD, placa-mae etc.).1.3. Dispositivos de entrada e saida (teclado, mouse, monitor, impressora etc.). 1.4.
Sistemas operacionais: fungdes e principais tipos (Windows e Linux). 2. Windows e Linux (Nogdes Gerais). 2.1. Area de trabalho,
icones e menus. 2.2. Gerenciamento de arquivos e pastas. 2.3. Configuragdes basicas do sistema. 2.4. Principais atalhos de teclado.
3. Pacote Office e LibreOffice (Uso Basico). 3.1. Word/Writer: formatagéo de textos, tabelas e impress&o. 3.2. Excel/Calc: formulas
basicas (SOMA, MEDIA, MAXIMO, MINIMO). 3.3. PowerPoint/Impress: criacéo de slides e apresentagdo de contetdo. 4. Internet e
Redes. 4.1. Conceitos de internet, intranet e redes locais.4.2. Navegadores de internet e ferramentas de busca. 4.3. Uso de e-mail
(envio, recebimento, anexos e organizagao). 4.4. Seguranga na internet (senhas seguras, antivirus, golpes virtuais). 5. Seguranga da
Informagéo: 5.1. Cuidados com senhas e dados pessoais. 5.2. Praticas para evitar virus e ataques cibernéticos. 5.3. Conceitos basicos
da Lei Geral de Protegédo de Dados (LGPD).

Legislagao Municipal: 1. Lei Complementar n° 26, de 27 de junho de 2008 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Itapetininga. 2. Lei Organica do Municipio de Itapetininga, promulgada em 05 de abril de 1990.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO 401: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Conhecimentos Especificos: 1. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacgdo Inclusiva. 2. O
desenvolvimento, aprendizagem e necessidades especificas do aluno com deficiéncia. 3. Conhecimentos basicos sobre: 3.1.
Orientacéo e mobilidade. 3.2. Adequagéo postural e acessibilidade espacial. 3.3. Recursos pedagdgicos acessiveis. 3.4. Comunicagao
aumentativa e alternativa. 4. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil. 5. Eixos do trabalho pedagdgico na educagéo
inclusiva: 5.1. O cuidar. 5.2. O educar. 6. O espago escolar, rotina, afetividade, alimentagdo, higiene e cuidados especiais. 7.
Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades. 8. Instrumentos/Atividades
Pedagdgicas. 9. Métodos de Alfabetizagdo. 10. Tendéncias Pedagdgicas. 11. Psicologia da Educagéo. 12. Psicologia da Aprendizagem
e do Desenvolvimento, ECA, Referéncias Curriculares Nacionais para Educagao Infantil. 13. Novas diretrizes curriculares nacionais
para educacgéo inclusiva, obrigatoriedade da matricula na educagéo regular. 14. Contextos e praticas educacionais. 15. Formagéao
inicial e continuada de profissionais da educagao para a Educagéo Especial Inclusiva. 16. Politicas Educacionais e Funcionamento da
Educacao Especial Inclusiva. 17. Atendimento educacional especializado. 17.1. Acompanhamento pedagdgico. 17.2. Intervencgdes.
17.3. Adaptacdes. 18. Estratégias de inclusdo e apoio no ambiente escolar. 19. Tecnologia e Educacao Especial: 19.1. Utilizacdo de
recursos tecnoldgicos em praticas pedagoégicas inclusivas. 20. Legislagao Educacional: 20.1. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB) — Lei n°® 9.394/96. 20.2. Lei Brasileira de Incluséo (LBI) — Garantia dos direitos dos alunos com deficiéncia. 20.3. Plano
Nacional de Educacédo (PNE) — Meta 4 e estratégias para educacgao especial. 20.4. Declaragdo de Salamanca — Politicas publicas para
a educacgao especial. 20.5. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) — Normas de protegédo as criangas e adolescentes. 20.6.
Conselho Nacional de Educacgéo (CNE). 20.7. Parecer CNE/CP n° 50/2023, de 05/12/2023. 20.8. Homologagéo pelo Ministério da
Educacéao. 20.9. Diario Oficial da Unido, 13/11/2024, Secéo 1, p. 67. 21. Conhecimentos Pedagdgicos e Inclusdo: 21.1. Principios da
Educagédo Inclusiva — Entender os fundamentos da inclusdo e a importancia de eliminar barreiras. 22. Atendimento Educacional
Especializado (AEE): 22.1. Conceito, objetivos e recursos. 22.2. Diferenga entre AEE e escolarizacdo. 23. Diferentes Deficiéncias e
Transtornos: 23.1. Deficiéncia visual. 23.2. Deficiéncia auditiva. 23.3. Deficiéncia fisica. 23.4. Deficiéncia intelectual. 23.5. Transtorno
do Espectro Autista (TEA). 23.6. Altas habilidades/superdotagdo. 24. Dificuldades de Aprendizagem: 24.1. Dislexia. 24.2. Disgrafia.
24 .3. Discalculia. 24.4. Outros transtornos. 25. Tecnologia Assistiva — Importancia e contribuicdo para a educagéo inclusiva. 26.
Didatica, Planejamento e Avaliagdo: 26.1. Curriculo e planejamento — Adaptagdo do curriculo, planejamento de aulas e
desenvolvimento de PPPs inclusivos. 27. Atividades e Recursos Pedagogicos: 27.1. Organizagdo e elaboragdo de recursos
pedagdgicos e de acessibilidade. 28. Elaboracdo de Planos de AEE: 28.1. Individualizacdo do Plano de AEE. 28.2. Escolhas
adequadas para eliminar barreiras.

CARGO 402: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

Conhecimentos Especificos: 1. Conhecimentos Pedagdgicos: 1.1. Histéria da Educacéo no Brasil. 1.2. Fundamentos filosdficos,
socioldgicos e psicoldgicos da Educagdo. 1.3. Psicologia da Educagéo: principais teorias de aprendizagem (Piaget, Vygotsky, Wallon,
Ausubel, Paulo Freire). 1.4. Desenvolvimento cognitivo, afetivo e social da crianga e do adolescente. 1.5. Educagéo Inclusiva e
Educacado Especial: legislagdo e praticas pedagodgicas. 1.6. Avaliagdo da aprendizagem: diagnostica, formativa e somativa. 1.7.
Planejamento educacional: anual, de unidade, de aula. 1.8. Relagao familia—escola—comunidade. 2. Didatica e Metodologia de Ensino.
2.1. Didatica: conceitos, fungdes e importancia. 2.2. Métodos e técnicas de ensino-aprendizagem. 2.3. Planejamento de aula: objetivos,
conteudos, métodos, recursos e avaliagdo. 2.4. Recursos didaticos e uso de Tecnologias da Informagédo e Comunicagao (TICs). 2.5.
Ensino por projetos e interdisciplinaridade. 2.6. Praticas de leitura, escrita e letramento 3. Elaborag&o de planos de aula e planos de
ensino. 3.1. Instrumentos e técnicas de avaliacdo escolar. 3.2. Avaliagdo continua e diagndstica. 3.3. Intervengao pedagdgica frente
as dificuldades de aprendizagem. 3.4. Pratica reflexiva e autoavaliagdo docente. 3.5. Gestao da sala de aula: disciplina, motivagéo e
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mediagao de conflitos. 3.6. BNCC. 3.7 Campos de Experiéncias. 3.8; fungao social da escola 3.9. educagao em direitos humanos. 4.
Legislagdo Educacional BRASIL. 4.1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988). (Artigos 5°, 6° 205 ao 214). 5. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB): A Lei n® 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional.

6. Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias 7. Lei
Complementar n° 3, de 10 de dezembro de 1998 e suas alteracdes. 8. Resolugdo n° 1, de 17 de junho 2004, institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relacdes Etnico raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana;
9. Lei n° 11.645, de 10/03/2008- Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de
2003, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade
da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”. 10. Conhecimentos Pedagdgicos e Inclusédo 10.1. Principios da Educagéo
Inclusiva: Entender os fundamentos da inclusdo e a importancia de eliminar barreiras. 10.2. Didatica, Planejamento e Avaliacdo
Curriculo e Planejamento: Aprender a adaptar o curriculo, a planejar as aulas e a desenvolver Projetos Politico-Pedagégicos (PPPs)
inclusivos.

CARGO 403: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Conhecimentos Especificos: 1. Objetivos e conteudo da Educacéo Fisica em fungao do nivel de desenvolvimento e aprendizagem
da crianga e do adolescente. 2. Fases do desenvolvimento. 3. Psicomotricidade. 4. Aprendizagem motora e cognitiva. 5. Organizagao
desportiva: 5.1. Torneios. 5.2. Campeonatos. 5.3. Competigdes. 6. Didatica e Pratica de Ensino especifica da disciplina. 7. Educagao
para o lazer. 8. Recreagdo: 8.1. Conceito 8.2. Finalidades 9. Jogo: 9.1. Conceito. 9.2. Valor. 10. Cultura corporal. 11. Jogos
cooperativos .12. Educacéo Fisica Escolar: diferentes abordagens. 13. Educacéo Fisica critica e pos-critica. 14. Corporeidade. 15.
Curriculo e avaliagdo em Educagao Fisica Escolar. 16. BNCC. 17. Legislagdo Educacional Brasil: 17.1. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (1988) — Artigos 5°, 6°; 205 ao 214. 17.2. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (LDB) — Lei n® 9.394/96.
17.3. Lei Federal n° 8.069, de 13/07/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente. 17.4. Lei Complementar n° 3, de 10 de dezembro
de 1998 e suas alteracdes.17.5. Resolugédo n° 1, de 17/06/2004 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagédo das Relagdes
Etnico-Raciais e Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana. 17.6. Lei n® 11.645, de 10/03/2008 — Inclus&o da tematica
“Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena” no curriculo oficia. 18. Conhecimentos Pedagdgicos e Inclusdo. 19. Principios da
Educacao Inclusiva: 19.1. Entender os fundamentos da inclusdo. 19.2. Importancia de eliminar barreiras. 20. Didatica, Planejamento e
Avaliagéo: 20.1. Curriculo e Planejamento — Adaptar o curriculo, planejar aulas e desenvolver Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs)
inclusivos.

CARGO 404: TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS

Conhecimentos Especificos: 1. Contexto histdrico do profissional tradutor e intérprete de Libras. 2. A formagdo do profissional
tradutor e intérprete de Libras. 3. Tradutor e intérprete de Libras competéncias e habilidades: modelos de tradugéo e interpretacéo. 4.
Tradutor e intérprete de Libras no contexto educacional. 5. Identidade e Cultura Surda na perspectiva da profissdo do tradutor e
intérprete de Libras. 6. Legislagio: Lei no 10.436, de 24 de abril de 2002; Art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000; Lei n°
12.319, de 1° de setembro de 2010; Instrugdo normativa n°. 001 de 30 de janeiro de 2018. 7. A atuacgéo do Tradutor, Intérprete e Guia-
Intérprete de Libras e Lingua Portuguesa em Materiais Audiovisuais Televisivos e Virtuais — (nota técnica FEBRAPILS). 8. Cdédigo de
ética (parte integrante do Regimento Interno do Departamento Nacional de Intérpretes — FENEIS).
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