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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO N° 002/2026
RETIFICADO

NIVEL FUNDAMENTAL

CONHECIMENTOS COMUNS

Lingua Portuguesa: 1. Leitura e interpretagéo de textos curtos. 2. Ortografia e acentuagao. 3. Pontuagdo e uso correto de
letras maiusculas e minusculas. 4. Sinbnimos e antbénimos. 5. Formagédo e sentido das palavras. 6. Compreensao e
comunicagao no ambiente de trabalho.

Matematica e Raciocinio Lagico: 1. As quatro operagdes fundamentais. 2. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros e decimais.
4. Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa, tempo e volume. de acaso: 5. Sequéncias numéricas. 6. Relacao de
igualdade. 7. Proporgao. 8. Dados, tabelas e graficos. 9. Porcentagem. 10. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: 1. Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, jornais, revistas e televisao; 2. Fatos e elementos de politica brasileira; 3. Descobertas e inovagdes cientificas na
atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea; 4. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais, nacionais e globais; 5. Panorama local, nacional e internacional contemporéaneo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EMPREGO 101 - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO/SUS

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Saude Bucal; 1.1 Anatomia e fisiologia da cavidade bucal e dos dentes; 1.2
Nogdes de odontologia preventiva e saude bucal coletiva; 1.3 Principais doengas bucais: carie dentaria, doenga periodontal,
lesbes da mucosa bucal e medidas de prevengéo; 1.4 Educagdo em saude bucal e promogédo da saude. 2. Auxilio em
Procedimentos Odontolégicos. 2.1 Organizagdo do consultério odontolégico; 2.2 Preparacdo do ambiente de trabalho, do
paciente e da equipe para o atendimento odontoldgico; 2.3 Instrumentais, equipamentos e materiais odontoldgicos:
identificacao, finalidade, manipulagdo, conservacao e manutencgao; 2.4 Auxilio e instrumentacdo nos procedimentos clinicos sob
supervisao do cirurgido-dentista; 2.5 Manipulagdo de materiais odontolégicos; 2.6 Preparo de modelos em gesso e selegédo de
moldeiras; 2.7 Processamento de filmes radiograficos e nogdes de radiologia odontoldgica; 2.8 Acolhimento e atendimento
humanizado ao paciente. 3. Biosseguranca em Odontologia; 3.1 Principios de biosseguranga; 3.2 Limpeza, desinfecgéo,
assepsia e esterilizagdo de instrumentais, equipamentos e ambiente odontolégico; 3.3 Controle de infeccdo em servigos
odontoldgicos; 3.4 Gerenciamento de residuos de servigos de saude; 3.5 Armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
materiais e residuos odontolégicos; 3.6 Uso correto de Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e Equipamentos de Protegao
Coletiva (EPC). 4. Organizagdo dos Servigos de Saude Bucal; 4.1 Rotinas administrativas em consultério odontolégico; 4.2
Agendamento, prontuario odontolégico e registro das atividades; 4.3 Controle de materiais, instrumentais e estoque; 4.4
Trabalho em equipe multiprofissional; 4.5 Atuagdo do Auxiliar de Consultério Dentario na Atengdo Primaria a Saude e nas
Equipes de Salude Bucal. 5. Legislagdo Aplicada. 5.1 Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacgéo e
funcionamento; 5.2 Politica Nacional de Saude Bucal (Brasil Sorridente); 5.3 Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB); 5.4
Lei Federal n° 8.080/1990; 5.5 Lei Federal n° 8.142/1990; 5.6 Lei Federal n° 11.889/2008 (Regulamenta o exercicio das
profissdes de Técnico em Saude Bucal — TSB e Auxiliar em Saude Bucal — ASB); 5.7 Resolugdo RDC/ANVISA n° 222/2018
(Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude); 5.8 Normas de biosseguranga aplicaveis aos servigos odontolégicos. 6.
Lei Complementar n® 135 de 04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteracoes.

NiVEL MEDIO

CONHECIMENTOS COMUNS

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo de textos. 2. Tipos e géneros textuais. 3. Significacdo de palavras e
expressoes. 4. Sinbnimos e antdnimos. 5. Ortografia oficial. 6. Classes de palavras variaveis e invariaveis e suas fungdes no
texto. 7. Concordéancias verbal e nominal. 8. Tempos simples dos verbos. 9. Conjugacdes verbais. 10. Colocagdo de pronomes
nas frases. 11. Sintaxe: termos essenciais integrantes e acessorios da oragéo. 12. Tipos de predicado. 13. Classificagcdo das
palavras quanto ao numero de silabas. 14. Digrafos, encontros vocalicos e consonantais. 15. Divisao silabica. 16. Processos de
formagéao de palavras: derivagdo, composi¢ao e outros processos. 17. Usos dos “porqués”. 18. Usos de “mau” e “mal’.

Matematica e Raciocinio Légico: 1. Conjuntos numéricos (numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e
complexos). Operagdes, propriedades e aplicagbes (soma, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo). 2.
Razao e Proporcéo. 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. 4. Regra de trés simples e composta. 5. Sistema
monetario brasileiro. 6. Porcentagem. 7. Juros simples e compostos. 8. Equagbes e inequagdes. 9. Sequéncias. 10.
Progressdes aritméticas e geométricas. 11. Andlise combinatoria. 12. Arranjos e permutagdes. 13. Principios de contagem e
Probabilidade. 14. Resolugdo de situagdes problemas. 15. Sistemas de medidas. 16. Calculo de areas e volumes. 17.
Compreensado de estruturas légicas. 18. Logica de argumentacdo (analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes). 19.
Diagramas logicos.
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Conhecimentos Gerais e Atualidades: 1. Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, jornais, revistas e televisdo; 2. Fatos e elementos de politica brasileira; 3. Descobertas e inovagdes cientificas na
atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea; 4. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais, nacionais e globais; 5. Panorama local, nacional e internacional contemporaneo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EMPREGO 201 - FISCAL DE HIGIENE E SANEAMENTO/SUS

Conhecimentos Especificos: 1. Vigilancia Sanitaria e Saude Publica; 1.1 Conceitos, principios, objetivos e organizagao da
Vigilancia Sanitaria; 1.2 Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS); 1.3 Vigilancia em Saude: Vigilancia Sanitaria,
Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e Saude do Trabalhador; 1.4 Nogdes de epidemiologia aplicadas a Vigilancia
Sanitaria; 1.5 Educagéo sanitaria e promogédo da saude. 2. Saneamento Basico e Saiude Ambiental; 2.1 Abastecimento de
agua: captacao, tratamento, armazenamento, distribuicdo e controle da qualidade da agua para consumo humano; 2.2 Coleta,
tratamento e disposicao final de esgotos sanitarios; 2.3 Manejo, coleta, transporte, tratamento, reciclagem e destinagao final de
residuos solidos urbanos; 2.4 Drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas; 2.5 Poluicdo ambiental: hidrica, atmosférica,
sonora e do solo; 2.6 Controle da poluicdo e protegdo ambiental; 2.7 Fiscalizagdo ambiental e saneamento rural. 3.
Fiscalizagdo Sanitaria; 3.1 Inspegdo e fiscalizacdo de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria; 3.2 Boas praticas
sanitarias em estabelecimentos comerciais e de prestacao de servigos; 3.3 Controle higiénico-sanitario de alimentos em todas
as etapas da cadeia produtiva, da produ¢do ao consumo; 3.4 Inspecao de bares, restaurantes, mercados, agougues, padarias,
feiras livres e estabelecimentos congéneres; 3.5 Coleta de amostras de agua, alimentos, bebidas, medicamentos e outros
produtos de interesse a saude; 3.6 Fiscalizagdo de produtos sujeitos ao controle sanitario; 3.7 Lavratura de autos, notificagdes,
termos de inspegédo e demais documentos fiscais. 4. Controle de Zoonoses e Vigilancia Ambiental; 4.1 Controle de vetores,
zoonoses e animais pegonhentos; 4.2 Fiscalizagao da criagdo de animais em areas urbanas e rurais; 4.3 Controle de pragas
urbanas; 4.4 Armazenamento, transporte e destinagédo de residuos e embalagens de agrotoxicos; 4.5 Protecdo da fauna e da
flora. 5. Gestdo, Etica e Seguranga no Trabalho; 5.1 Biosseguranga aplicada as atividades de fiscalizagdo; 5.2 Equipamentos
de Protegao Individual (EPI); 5.3 Etica no servigo publico; 5.4 Elaboragéo de relatérios, pareceres, registros e documentos
administrativos; 5.5 Atendimento ao publico e procedimentos administrativos relacionados a fiscalizagéo sanitaria. Legislagéo
Aplicada; 6.1 Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo e funcionamento; 6.2 Lei Federal n°
8.080/1990; 6.3 Lei Federal n° 8.142/1990; 6.4 Portaria GM/MS n° 888/2021 (Padrao de Potabilidade da Agua para Consumo
Humano); 6.5 Resolugbes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) aplicaveis a fiscalizagao sanitaria com suas
atualizagdes, sendo a RDC n° 275/2002, RDC n° 216/2004 (Boas Praticas para Servigos de Alimentacédo), RDC n° 751/2022 e
as respectivas atualizados; 6.6 Cdédigo Sanitario Estadual (Lei Estadual n® 10.083/1998); Decreto Estatual n® 12.342/1978;
Portaria CVS n° 01/2024. 7. Lei Complementar n° 135 de 04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto
Feliz), e suas alteracdes.

NiVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS COMUNS

Lingua Portuguesa: 1. Analise e interpretagado de texto (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor; argumentagéo; elementos de coesao; inferéncias; estrutura e organizagao do texto e dos paragrafos). 2. Tipologia e
géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5. Relagbes semanticas estabelecidas
entre oragdes, periodos ou paragrafos (oposi¢do/contraste, conclusdo, concessado, causalidade, adi¢do, alternancia, etc.). 6.
Relagdes de sinonimia e de antonimia. 7. Sintaxe da oragao (periodo simples; termos fundamentais e acessorios da oragao;
tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por coordenagdo e por subordinagao). 8. Fungdes do “que” e do “se”. 9.
Emprego do acento grave. 10. Emprego dos sinais de pontuagéo e suas fungdes no texto. 11. Ortografia. 12. Concordancias
verbal e nominal. 13. Regéncias verbal e nominal. 14. Emprego de tempos e modos verbais. 15. Formagdo de tempos
compostos dos verbos. 16. Colocagédo pronominal.

Matematica e Raciocinio Ldgico: 1. Conjuntos numéricos (numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e
complexos). Operagdes, propriedades e aplicagdes (soma, subtragdo, multiplicacédo, divisdo, potenciagdo e radiciagédo). 2.
Razao e Proporgéo. 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. 4. Regra de trés simples e composta. 5. Sistema
monetario brasileiro. 6. Porcentagem. 7. Juros simples e compostos. 8. Equagbes e inequagdes. 9. Sequéncias. 10.
Progressoes aritméticas e geométricas. 11. Analise combinatéria. 12. Arranjos e permutagdes. 13. Principios de contagem e
Probabilidade. 14. Resolugdo de situagdes problemas. 15. Sistemas de medidas. 16. Calculo de areas e volumes. 17.
Compreensdo de estruturas logicas. 18. Logica de argumentagdo (analogias, inferéncias, dedugbes e conclusdes). 19.
Diagramas logicos

Conhecimentos Gerais e Atualidades: 1. Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, jornais, revistas e televisdo; 2. Fatos e elementos de politica brasileira; 3. Descobertas e inovagdes cientificas na
atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea; 4. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais, nacionais e globais; 5. Panorama local, nacional e internacional contemporaneo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EMPREGO 401 - FISIOTERAPEUTA/SUS

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Fisioterapia; 1.1 Historia, principios, areas de atuagéo e especialidades da
Fisioterapia; 1.2. Anatomia, fisiologia, cinesiologia, biomecéanica e fisiopatologia aplicadas a Fisioterapia; 1.3 Avaliagao
fisioterapéutica: anamnese, exame fisico-funcional, diagndstico cinético-funcional, prognéstico, elaboracdo do plano
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terapéutico, reavaliagdo e alta fisioterapéutica. 2. Recursos Terapéuticos em Fisioterapia; 2.1 Cinesioterapia; 2.2 Terapia
manual; 2.3 Mecanoterapia; 2.4 Eletrotermofototerapia; 2.5 Hidroterapia; 2.6 Treinamento funcional e recursos terapéuticos
complementares; 2.7 Tecnologias aplicadas a reabilitacdo. 3. Fisioterapia nas Especialidades; 3.1 Fisioterapia traumato-
ortopédica e reumatolégica; 3.2 Fisioterapia neurofuncional; 3.3 Fisioterapia cardiorrespiratdria; 3.4 Fisioterapia hospitalar e em
terapia intensiva; 3.5 Fisioterapia na saude da mulher; 3.6 Fisioterapia em pediatria e neonatologia; 3.7 Fisioterapia em geriatria
e gerontologia; 3.8 Fisioterapia na saude do trabalhador, ergonomia e biomecanica ocupacional; 3.9 Fisioterapia esportiva. 4.
Atuacao Fisioterapéutica nos Diferentes Niveis de Atengao; 4.1 Atencéo Primaria, Atengéo Especializada e Aten¢do Hospitalar;
4.2 Promogéao da saude, prevencao de agravos, reabilitacdo e cuidados paliativos; 4.3 Atendimento ambulatorial, hospitalar e
domiciliar; 4.4 Educacdo em saude, trabalho em equipe multiprofissional, apoio matricial e Projeto Terapéutico Singular (PTS).
5. Gestdo, Qualidade e Seguranga na Assisténcia; 5.1 Biosseguranga e controle de infecgbes relacionadas a assisténcia a
saude; 5.2 Seguranga do paciente; 5.3 Planejamento, organizagao, gestéo, auditoria e avaliagdo dos servigos de Fisioterapia;
5.4 Elaboracdo de prontuarios, evolugdo fisioterapéutica, laudos, pareceres e relatérios técnicos. 6. Medicina Baseada em
Evidéncias e Protocolos; 6.1 Diretrizes do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(COFFITO/CREFITOs); 6.2 Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados a
Fisioterapia; 6.3 Pratica baseada em evidéncias, metodologia cientifica e indicadores de qualidade em saude. 7. Legislagéo
Aplicada ao SUS; 7.1 Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo e funcionamento; 7.2 Redes de
Atencgéo a Saude (RAS); 7.3 Politica Nacional de Atengéo Basica (PNAB); 7.4 Politica Nacional de Humanizagao (PNH); 7.5 Lei
Federal n° 8.080/1990; 7.6 Lei Federal n® 8.142/1990; 7.7 Portarias de Consolidagdo GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro de
2017, e suas alteragdes. 8. Lei Complementar n°® 135 de 04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto
Feliz), e suas alteragoes.

EMPREGO 402: MEDICO (ESPECIALIDADE: CARDIOLOGISTA)

Conhecimentos especificos: 1. Cardiologia Clinica; 1.1 Anatomia, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular; 1.2 Eletrofisiologia
cardiaca; 1.3 Semiologia cardiovascular e avaliagdo clinica do paciente cardiologico; 1.4 Exames complementares em
Cardiologia: eletrocardiograma, ecocardiograma, teste ergométrico, Holter, monitorizagdo ambulatorial da presséo arterial
(MAPA), radiologia, medicina nuclear, tomografia computadorizada, ressonancia magnética cardiaca, cateterismo cardiaco e
cineangiocoronariografia; 1.5 Insuficiéncia cardiaca aguda e cronica; 1.6 Hipertensdo arterial sistémica; 1.7 Cardiopatias
isquémicas: angina estavel, sindromes coronarianas agudas e infarto agudo do miocardio; 1.8 Arritmias cardiacas e disturbios
da condugéo; 1.9 Miocardiopatias; 1.10 Valvopatias; 1.11 Cardiopatias congénitas no adulto; 1.12 Doencgas do pericardio; 1.13
Endocardite infecciosa; 1.14 Dislipidemias. 1.15 Doenga arterial periférica. 1.16 Tromboembolismo venoso e tromboembolismo
pulmonar. 1.17 Doengas da aorta e dos grandes vasos; 1.18 Hipertensao pulmonar; 1.19 Cardiologia em populagdes especiais:
idosos, gestantes, pacientes com diabetes mellitus, doenga renal crénica e outras comorbidades. 2. Terapéutica e Urgéncias
Cardiolégicas; 2.1 Suporte avangado de vida em Cardiologia (ACLS); 2.2 Reanimacgéo cardiopulmonar (RCP); 2.3 Choque
cardiogénico; 2.4 Emergéncias hipertensivas; 2.5 Arritmias e bloqueios cardiacos em situagdes de urgéncia e emergéncia; 2.6
Sindromes coronarianas agudas: diagnostico, estratificagdo de risco e tratamento; 2.7 Edema agudo de pulmao,
tamponamento cardiaco e disseccdo aguda da aorta; 2.8 Farmacologia cardiovascular: anti-hipertensivos, antiarritmicos,
anticoagulantes, antiagregantes plaquetarios, hipolipemiantes, diuréticos, vasodilatadores, inotropicos e demais medicamentos
utilizados na especialidade; 2.9 Marcapasso cardiaco, cardiodesfibrilador implantavel e terapia de ressincronizagdo cardiaca:
indicagdes e acompanhamento. 3. Cardiologia Intervencionista e Cirurgica; 3.1 Indicagbes e principios do cateterismo cardiaco
e da cineangiocoronariografia; 3.2 Intervengdo coronariana percutanea; 3.3 Cirurgia de revascularizagdo miocardica; 3.4
Intervencgdes estruturais e valvares em Cardiologia. 4. Cardiologia Preventiva e Reabilitacdo; 4.1 Fatores de risco
cardiovascular e prevengao primaria e secundaria; 4.2 Reabilitagao cardiovascular; 4.3 Atividade fisica, alimentagdo saudavel,
controle do diabetes mellitus, obesidade, dislipidemias e tabagismo; 4.4 Promoc¢do da saude e educagdo em saude
cardiovascular. 5. Medicina Baseada em Evidéncias e Protocolos; 5.1 Diretrizes da Sociedade Brasileira de Cardiologia (SBC);
5.2 Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados as doengas cardiovasculares; 5.3
Pratica médica baseada em evidéncias aplicada & Cardiologia. 6. Legislagdo Aplicada ao SUS; 6.1 Sistema Unico de Salde
(SUS): principios, diretrizes, organizagdo e funcionamento; 6.2 Redes de Atengdo a Saude (RAS); 6.3 Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB); 6.4 Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); 6.5 Lei Federal n° 8.080/1990; 6.6 Lei Federal n°
8.142/1990; 6.7 Portarias de Consolidagdo GM/MS n°® 2 e n° 6, de 28 de setembro de 2017, e suas alteragdes. 7. Lei
Complementar n° 135 de 04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteracoes.

EMPREGO 403 - MEDICO (ESPECIALIDADE: GINECOLOGISTA)

Conhecimentos Especificos: 1. Ginecologia e Obstetricia Clinica; 1.1 Anatomia, fisiologia e endocrinologia do aparelho
reprodutor feminino; 1.2 Semiologia ginecoldgica e obstétrica; 1.3 Exames complementares em Ginecologia e Obstetricia:
citopatologia oncotica, colposcopia, ultrassonografia, histeroscopia, mamografia, exames laboratoriais e demais métodos
diagnosticos; 1.4 Desenvolvimento puberal, ciclo menstrual e disturbios menstruais; 1.5 Planejamento reprodutivo e
contracepgao; 1.6 Climatério, menopausa e terapia hormonal; 1.7 Endometriose, adenomiose, sindrome dos ovarios
policisticos e dor pélvica crénica; 1.8 Infertilidade conjugal e reproducdo humana; 1.9 Infeccdes ginecoldgicas, infecgbes
sexualmente transmissiveis (ISTs) e doencga inflamatdria pélvica; 1.10 Patologias benignas do trato genital feminino e das
mamas; 1.11 Oncologia ginecoldgica: prevengao, rastreamento, diagnéstico e tratamento das neoplasias do colo do utero,
endométrio, ovario, vulva, vagina e mama; 1.12 Uroginecologia e disturbios do assoalho pélvico; 1.13 Assisténcia pré-
concepcional; 1.14 Pré-natal de risco habitual e de alto risco; 1.15 Parto normal, parto operatério e puerpério; 1.16 Hemorragias
da gestagdo, sindromes hipertensivas da gestagdo, diabetes mellitus gestacional, infeccbes na gestagdo e outras
intercorréncias obstétricas; 1.17 Abortamento, gravidez ectdpica e doenga trofoblastica gestacional. 2. Terapéutica e Urgéncias
em Ginecologia e Obstetricia; 2.1 Urgéncias e emergéncias ginecoldgicas e obstétricas; 2.2 Atendimento as hemorragias
ginecoldgicas e obstétricas; 2.3 Distdcias, sofrimento fetal e outras emergéncias obstétricas; 2.4 Assisténcia as urgéncias em
ginecologia; 2.5 Farmacologia aplicada a Ginecologia e Obstetricia: contraceptivos, terapia hormonal, antimicrobianos,
medicamentos utilizados na gestagéo, parto e puerpério e demais farmacos relacionados a especialidade. 3. Procedimentos em
Ginecologia e Obstetricia; 3.1 Procedimentos ambulatoriais em Ginecologia; 3.2 Histeroscopia, colposcopia e biopsias
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ginecologicas; 3.3 Cirurgias ginecoldgicas: indicagbes, principios, cuidados pré e poés-operatorios e complicagdes; 3.4
Assisténcia ao parto e procedimentos obstétricos. 4. Promogédo da Saude da Mulher e Prevengédo de Doencas; 4.1 Atengao
integral a saude da mulher em todas as fases da vida; 4.2 Rastreamento dos cénceres ginecologicos e de mama; 4.3
Promocéo da saude sexual e reprodutiva; 4.4 Educagéo em saude, prevencéo de doengas e reabilitagdo. 5. Medicina Baseada
em Evidéncias e Protocolos; 5.1 Diretrizes da FEBRASGO; 5.2 Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do
Ministério da Saude relacionados a Ginecologia e Obstetricia; 5.3 Pratica médica baseada em evidéncias aplicada a
especialidade. 6. Legislagdo Aplicada ao SUS; 6.1 Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo e
funcionamento; 6.2 Redes de Atengado a Saude (RAS); 6.3 Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB); 6.4 Politica Nacional
de Humanizagao (PNH); 6.5 Politica Nacional de Atengao Integral a Saude da Mulher (PNAISM); 6.6 Lei n° 8.080/1990; 6.7 Lei
n° 8.142/1990; 6.8 Portarias de Consolidagcdo GM/MS n° 2 e n° 6/2017 e alteracdes. 7. Lei Complementar n° 135 de 04 de Abril
de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteragdes.

EMPREGO 404 - MEDICO (ESPECIALIDADE: NEUROLOGISTA)

Conhecimentos Especificos: 1. Neurologia Clinica; 1.1 Anatomia, neurofisiologia e neuroanatomia funcional do sistema
nervoso central, periférico e autondmico; 1.2 Semiologia neurolégica e exame neurolégico; 1.3 Métodos diagndsticos em
Neurologia: tomografia computadorizada, ressondncia magnética, angiografia cerebral, eletroneuromiografia,
eletroencefalograma, potenciais evocados, ultrassonografia Doppler, punc¢ao lombar e analise do liquido cefalorraquidiano; 1.4
Cefaleias e algias craniofaciais; 1.5 Doenga cerebrovascular: acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, ataque
isquémico transitério e trombose venosa cerebral; 1.6 Epilepsias e crises epilépticas; 1.7 Disturbios do movimento: doenga de
Parkinson, tremores, distonias, coreias e outras sindromes extrapiramidais; 1.8 Deméncias e comprometimento cognitivo; 1.9
Doengas desmielinizantes, incluindo esclerose mudltipla; 1.10 Doengas neuromusculares: neuropatias periféricas, miopatias,
doencas da jungao neuromuscular e esclerose lateral amiotrdéfica; 1.11 Infecgbes do sistema nervoso central; 1.12 Tumores do
sistema nervoso central; 1.13 Traumatismo cranioencefalico e raquimedular; 1.14 Doengas degenerativas do sistema nervoso;
1.15 Disturbios do sono; 1.16 Tonturas, vertigens e disturbios vestibulares; 1.17 Manifestacdes neurolégicas das doencas
sistémicas e metabdlicas; 1.18 Neurogenética, neuroimunologia e neuro-oncologia. 2. Terapéutica e Urgéncias em Neurologia;
2.1 Urgéncias e emergéncias neurolégicas; 2.2 Atendimento ao acidente vascular cerebral agudo e terapia trombolitica; 2.3
Estado de mal epiléptico; 2.4 Hipertensao intracraniana, coma e morte encefalica; 2.5 Meningites, encefalites e outras
infecgbes neurologicas de urgéncia; 2.6 Farmacologia aplicada a Neurologia: antiepilépticos, antiparkinsonianos,
imunomoduladores, tromboliticos, anticoagulantes, antiagregantes plaquetarios e demais medicamentos utilizados na
especialidade. 3. Procedimentos em Neurologia; 3.1 Indicagdes, contraindicagdes e interpretagdo dos exames neuroldgicos
complementares; 3.2 Pun¢do lombar; 3.3 Monitorizagao neuroldgica; 3.4 Principios da neurorreabilitacdo e acompanhamento
longitudinal do paciente neurolégico. 4. Promogéo da Saude, Prevengao e Reabilitagdo; 4.1 Prevengao primaria e secundaria
das doengas neuroldgicas; 4.2 Reabilitagdo neurolégica e acompanhamento multiprofissional; 4.3 Promogédo da saude,
educacdo em saude e cuidados paliativos em Neurologia. 5. Medicina Baseada em Evidéncias e Protocolos; 5.1 Diretrizes da
Academia Brasileira de Neurologia (ABN); 5.2 Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude
relacionados as doengas neurolégicas; 5.3 Pratica médica baseada em evidéncias aplicada a Neurologia. 6. Legislagcao
Aplicada ao SUS; 6.1 Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento; 6.2 Redes de
Atencdo a Saude (RAS); 6.3 Politica Nacional de Atencéo Basica (PNAB); 6.4 Politica Nacional de Humanizacédo (PNH); 6.5 Lei
Federal n® 8.080/1990; 6.6 Lei Federal n° 8.142/1990; 6.7 Portarias de Consolidagcdo GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro de
2017, e suas alteragbes. 7. Lei Complementar n° 135 de 04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto
Feliz), e suas alteracoes.

EMPREGO 405 - MEDICO (ESPECIALIDADE: ORTOPEDISTA)

Conhecimentos Especificos: 1. Ortopedia e Traumatologia Clinica; 1.1 Anatomia, fisiologia, biomecénica e cinesiologia do
sistema musculoesquelético; 1.2 Semiologia ortopédica e avaliagao clinica do paciente; 1.3 Métodos diagndsticos em Ortopedia
e Traumatologia: radiografia, ultrassonografia, tomografia computadorizada, ressonéncia magnética, densitometria 6ssea,
cintilografia 6ssea, artroscopia e exames laboratoriais aplicados a especialidade; 1.4 Fraturas, luxagdes, entorses, lesbes
ligamentares, tendineas e musculares; 1.5 Consolidagao dssea, complicagdes das fraturas e pseudartroses; 1.6 Traumatismos
do membro superior, membro inferior, coluna vertebral, pelve e acetabulo; 1.7 Ortopedia pediatrica: afecgdes congénitas,
deformidades, alteragbes do crescimento e traumatismos na infancia; 1.8 Doengas degenerativas do sistema
musculoesquelético: osteoartrose, cervicalgia, dorsalgia e lombalgia; 1.9 Patologias da coluna vertebral; 1.10 Doencgas
osteometabdlicas, osteoporose e osteomalacia; 1.11 Infecgbes osteoarticulares; 1.12 Tumores 6sseos e de partes moles; 1.13
Lesdes esportivas; 1.14 Patologias do ombro, cotovelo, punho e méo; 1.15 Patologias do quadril, joelho, tornozelo e pé; 1.16
Reumatologia ortopédica e afecgbes musculoesqueléticas relacionadas as doengas sistémicas. 2. Terapéutica e Urgéncias em
Ortopedia e Traumatologia; 2.1 Atendimento inicial ao paciente politraumatizado; 2.2 Urgéncias e emergéncias ortopédicas e
traumatoldgicas; 2.3 Imobilizagdes, redugao de fraturas e luxagdes; 2.4 Sindrome compartimental, lesbes neurovasculares e
infeccbes ortopédicas agudas; 2.5 Farmacologia aplicada a Ortopedia e Traumatologia: analgésicos, anti-inflamatérios,
antibidticos, anticoagulantes e demais medicamentos utilizados na especialidade. 3. Procedimentos em Ortopedia e
Traumatologia; 3.1 Principios do tratamento conservador e cirurgico; 3.2 Fixacao interna e externa de fraturas; 3.3 Artroscopia;
3.4 Artroplastias; 3.5 Cirurgias da coluna vertebral; 3.6 Reconstrugdes ligamentares e tendineas; 3.7 Reabilitagdo ortopédica e
acompanhamento pés-operatorio. 4. Promogado da Saude, Prevengdo e Reabilitagdo; 4.1 Prevencdo de lesbes
osteomusculares e acidentes; 4.2 Saude do trabalhador, ergonomia e prevengédo de doengas ocupacionais; 4.3 Reabilitagdo
funcional e atuagdao multiprofissional; 4.4 Promog&o da saude e educagao em saude musculoesquelética. 5. Medicina Baseada
em Evidéncias e Protocolos; 5.1 Diretrizes da Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia (SBOT); 5.2 Protocolos
Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados a Ortopedia e Traumatologia; 5.3 Pratica médica
baseada em evidéncias aplicada a especialidade. 6. Legislacdo Aplicada ao SUS; 6.1 Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, diretrizes, organizagéo e funcionamento; 6.2 Redes de Atengdo a Salde (RAS); 6.3 Politica Nacional de Atengao
Basica (PNAB); 6.4 Politica Nacional de Humanizagao (PNH); 6.5 Lei Federal n® 8.080/1990; 6.6 Lei Federal n® 8.142/1990; 6.7
Portarias de Consolidagdo GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro de 2017, e suas alteragdes. 7. Lei Complementar n® 135 de
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04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteragées.

EMPREGO 406: MEDICO (ESPECIALIDADE: PEDIATRA)

Conhecimentos Especificos: 1. Pediatria Clinica; 1.1 Crescimento e desenvolvimento da crianga e do adolescente; 1.2
Puericultura; 1.3 Aleitamento materno, alimentacdo da crianga e do adolescente e avaliagao nutricional; 1.4 Imunizagbes e
calendario vacinal; 1.5 Semiologia pediatrica e avaliagao clinica da crianga e do adolescente; 1.6 Métodos diagnosticos em
Pediatria: exames laboratoriais, de imagem e demais exames complementares; 1.7 Neonatologia: assisténcia ao recém-
nascido normal e de risco, reanimagao neonatal, prematuridade e principais afec¢cdes do periodo neonatal; 1.8 Doengas
respiratérias na infancia; 1.9 Doencgas cardiovasculares, gastrointestinais, nefroldgicas, endocrinolégicas, hematolégicas,
neurolégicas, reumatoldgicas e dermatoldgicas da infancia; 1.10 Doengas infectocontagiosas, parasitarias e imunopreveniveis;
1.11 Disturbios do crescimento e desenvolvimento; 1.12 Transtornos nutricionais e carenciais; 1.13 Doengas metabdlicas e
genéticas; 1.14 Alergia e imunologia pediatrica; 1.15 Saude mental da crianca e do adolescente; 1.16 Violéncia, maus-tratos,
negligéncia e abuso contra criangas e adolescentes; 1.17 Doengas cronicas e cuidados paliativos em Pediatria. 2. Terapéutica e
Urgéncias em Pediatria. 2.1 Urgéncias e emergéncias pediatricas; 2.2 Atendimento a insuficiéncia respiratéria, choque, sepse,
convulsoes, desidratagao, intoxicagdes e trauma pediatrico; 2.3 Reanimagao cardiopulmonar em Pediatria e Neonatologia; 2.4
Farmacologia aplicada a Pediatria: antimicrobianos, vacinas, analgésicos, antipiréticos, broncodilatadores, corticosteroides e
demais medicamentos utilizados na especialidade. 3. Assisténcia Integral a Crianca e ao Adolescente; 3.1 Atencao ao recém-
nascido, lactente, pré-escolar, escolar e adolescente; 3.2 Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento; 3.3 Promogao
do aleitamento materno e alimentagdo saudavel; 3.4 Vigilancia do desenvolvimento infantil; 3.5 Atengdo a crianga com
deficiéncia e necessidades especiais; 3.6 Saude escolar e prevengédo de acidentes. 4. Promogdo da Saude, Prevengao e
Vigilancia em Saude; 4.1 Promogdo da saude da crianga e do adolescente; 4.2 Vigilancia epidemioldgica e notificagédo
compulséria; 4.3 Prevencao de agravos e educagdo em saude; 4.4 Trabalho multiprofissional e atencao integral a saude da
crianga e do adolescente. 5. Medicina Baseada em Evidéncias e Protocolos; 5.1 Diretrizes da Sociedade Brasileira de Pediatria
(SBP); 5.2 Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados a Pediatria; 5.3 Préatica
médica baseada em evidéncias aplicada & especialidade. 6. Legislagdo Aplicada ao SUS; 6.1 Sistema Unico de Satde (SUS):
principios, diretrizes, organizagéo e funcionamento; 6.2 Redes de Atencdo a Salude (RAS); 6.3 Politica Nacional de Atengao
Basica (PNAB); 6.4 Politica Nacional de Humanizagdo (PNH); 6.5 Politica Nacional de Atengao Integral a Saude da Crianca
(PNAISC); 6.6 Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990; 6.7 Lei Federal n° 8.080/1990; 6.8 Lei
Federal n°® 8.142/1990; 6.9 Portarias de Consolidagao GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro de 2017, e suas alteracdes. 7. Lei
Complementar n° 135 de 04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteragdes.

EMPREGO 407: MEDICO (ESPECIALIDADE: PNEUMOLOGISTA)

Conhecimentos Especificos: 1. Pneumologia Clinica; 1.1 Anatomia, fisiologia e fisiopatologia do sistema respiratério; 1.2
Semiologia respiratdria e avaliagéo clinica do paciente pneumoldgico; 1.3 Métodos diagnodsticos em Pneumologia: radiografia
de toérax, tomografia computadorizada, ressonancia magnética, ultrassonografia toracica, espirometria, provas de fungao
pulmonar, gasometria arterial, broncoscopia, biopsias, polissonografia e demais exames complementares; 1.4 Doenca
pulmonar obstrutiva cronica (DPOC); 1.5 Asma brénquica; 1.6 Pneumonias comunitarias e hospitalares; 1.7 Tuberculose
pulmonar e extrapulmonar; 1.8 Infecgdes respiratérias agudas e cronicas; 1.9 Doengas pulmonares intersticiais; 1.10
Bronquiectasias e fibrose cistica; 1.11 Doencgas pleurais; 1.12 Hipertensdo pulmonar; 1.13 Tromboembolismo pulmonar; 1.14
Neoplasias pulmonares e do mediastino; 1.15 Disturbios respiratorios do sono, incluindo sindrome da apneia obstrutiva do
sono; 1.16 Insuficiéncia respiratdria aguda e cronica; 1.17 Doengas ocupacionais e ambientais do aparelho respiratério; 1.18
Tabagismo e doengas relacionadas; 1.19 Micoses pulmonares e outras infecgdes respiratérias oportunistas; 1.20 Manifestagdes
respiratorias das doencas sistémicas e imunoldgicas. 2. Terapéutica e Urgéncias em Pneumologia; 2.1 Urgéncias e
emergéncias respiratorias; 2.2 Insuficiéncia respiratdoria aguda, sindrome do desconforto respiratério agudo (SDRA) e
exacerbacgdes da DPOC e da asma; 2.3 Hemoptise, pneumotérax e derrame pleural; 2.4 Oxigenoterapia, ventilagdo mecanica
invasiva e nao invasiva; 2.5 Farmacologia aplicada a Pneumologia: broncodilatadores, corticosteroides, antimicrobianos,
imunobioldgicos, antifibréticos e demais medicamentos utilizados na especialidade. 3. Procedimentos em Pneumologia; 3.1
Broncoscopia diagnostica e terapéutica; 3.2 Toracocentese, drenagem pleural e outros procedimentos pleurais; 3.3 Indicagdes
e interpretagdo das provas de fungdo pulmonar; 3.4 Reabilitagdo pulmonar e acompanhamento do paciente com doenga
respiratéria cronica. 4. Promogao da Saude, Prevengdo e Vigilancia em Saude; 4.1 Prevengao das doengas respiratérias; 4.2
Controle do tabagismo; 4.3 Imunizagdo em pacientes com doengas respiratorias; 4.4 Educagdo em saude e promogao da
saude respiratéria; 4.5 Vigilancia epidemioldgica das doengas respiratérias e notificagdo compulséria. 5. Medicina Baseada em
Evidéncias e Protocolos; 5.1 Diretrizes da Sociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiologia (SBPT); 5.2 Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados as doengas respiratorias; 5.3 Programa Nacional de
Controle da Tuberculose e demais protocolos do Ministério da Saude aplicaveis a especialidade; 5.4 Pratica médica baseada
em evidéncias aplicada & Pneumologia. 6. Legislagdo Aplicada ao SUS; 6.1 Sistema Unico de Saude (SUS): principios,
diretrizes, organizacdo e funcionamento; 6.2 Redes de Atengdo a Saude (RAS); 6.3 Politica Nacional de Atencdo Basica
(PNAB); 6.4 Politica Nacional de Humanizagdao (PNH); 6.5 Lei Federal n°® 8.080/1990; 6.6 Lei Federal n° 8.142/1990; 6.7
Portarias de Consolidagdo GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro de 2017, e suas alteragdes. 7. Lei Complementar n® 135 de
04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteragoes.

EMPREGO 408: MEDICO (ESPECIALIDADE: PSIQUIATRA)

Conhecimentos especificos: 1. Psiquiatria Clinica; 1.1 Histéria da Psiquiatria, psicopatologia, neurobiologia e fundamentos
das doengas mentais; 1.2 Semiologia psiquiatrica, entrevista clinica, exame do estado mental e avaliagdo psiquiatrica; 1.3
Métodos diagndsticos em Psiquiatria e classificagdo dos transtornos mentais; 1.4 Transtornos do neurodesenvolvimento; 1.5
Esquizofrenia e outros transtornos psicéticos; 1.6 Transtorno bipolar e outros transtornos do humor; 1.7 Transtornos
depressivos; 1.8 Transtornos de ansiedade, transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos relacionados ao trauma e ao
estresse; 1.9 Transtornos dissociativos, somatoformes e relacionados a sintomas somaticos; 1.10 Transtornos alimentares; 1.11
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Transtornos da personalidade; 1.12 Transtornos relacionados ao uso de alcool e outras substancias psicoativas; 1.13
Transtornos do sono; 1.14 Transtornos neurocognitivos, deméncias e delirium; 1.15 Psiquiatria geriatrica, psiquiatria da mulher
e interconsulta psiquiatrica; 1.16 Comportamento suicida, automutilagédo, violéncia e fatores de risco em saude mental. 2.
Terapéutica e Urgéncias em Psiquiatria; 2.1 Urgéncias e emergéncias psiquiatricas; 2.2 Manejo da agitagdo psicomotora,
contencao terapéutica e avaliagdo do risco de suicidio; 2.3 Internagéo psiquiatrica voluntaria, involuntaria e compulsoéria; 2.4
Psicofarmacologia: antidepressivos, antipsicoticos, estabilizadores do humor, ansioliticos, hipnoéticos e demais medicamentos
utilizados na especialidade; 2.5 Eletroconvulsoterapia (ECT): indicagbes, contraindicagbes e acompanhamento; 2.6
Psicoterapias, reabilitagdo psicossocial e acompanhamento longitudinal do paciente. 3. Atengéo Integral em Saude Mental; 3.1
Assisténcia em saude mental nos diferentes niveis de atengdo; 3.2 Projeto Terapéutico Singular (PTS), apoio matricial e
trabalho multiprofissional; 3.3 Reabilitacdo psicossocial e reinsercéo social; 3.4 Promogao da saude mental, prevencao dos
transtornos mentais e educagdo em saude. 4. Medicina Baseada em Evidéncias e Protocolos; 4.1 Diretrizes da Associagao
Brasileira de Psiquiatria (ABP); 4.2 Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados a
saude mental; 4.3 Pratica médica baseada em evidéncias aplicada a Psiquiatria. 5. Legislagdo Aplicada ao SUS; 5.1 Sistema
Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacéo e funcionamento; 5.2 Redes de Atengédo a Saude (RAS); 5.3 Rede de
Atencgéao Psicossocial (RAPS); 5.4 Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB); 5.5 Politica Nacional de Humanizagéo (PNH);
5.6 Lei Federal n° 8.080/1990; 5.7 Lei Federal n® 8.142/1990; 5.8 Lei Federal n® 10.216/2001 (Lei da Reforma Psiquiatrica); 5.9
Portarias de Consolidagdo GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro de 2017, e suas alteracdes. Lei Complementar n® 135 de 04
de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteragoes.

EMPREGO 409: MEDICO (ESPECIALIDADE: PSIQUIATRA INFANTIL)

Conhecimentos especificos: 1. Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia; 1.1 Crescimento, desenvolvimento
neuropsicomotor, cognitivo, emocional e social da criangca e do adolescente; 1.2 Neurobiologia do desenvolvimento e
psicopatologia do desenvolvimento; 1.3 Semiologia psiquiatrica, entrevista clinica, exame do estado mental e avaliagédo
psiquiatrica da crianca, do adolescente e da familia; 1.4 Métodos diagndsticos em Psiquiatria Infantil e classificagdo dos
transtornos mentais; 1.5 Transtornos do neurodesenvolvimento: transtorno do espectro autista (TEA), transtorno do déficit de
atencgao e hiperatividade (TDAH), deficiéncia intelectual, transtornos da comunicagéo, transtornos especificos da aprendizagem
e transtornos motores; 1.6 Transtornos de ansiedade, transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos relacionados ao trauma e
ao estresse; 1.7 Transtornos depressivos, transtorno bipolar, esquizofrenia e outros transtornos psicoticos na infancia e
adolescéncia; 1.8 Transtornos disruptivos, do controle de impulsos e da conduta; 1.9 Transtornos alimentares, transtornos do
sono, transtornos de eliminagdo e transtornos relacionados ao uso de alcool e outras substadncias psicoativas; 1.10
Comportamento suicida, automutilagdo, violéncia, abuso, negligéncia e outras situa¢cdes de vulnerabilidade na infancia e
adolescéncia; 1.11 Transtornos neurocognitivos e condigbes psiquiatricas associadas a doengas clinicas e neuroldgicas. 2.
Terapéutica e Urgéncias em Psiquiatria Infantil; 2.1 Urgéncias e emergéncias psiquiatricas na infancia e adolescéncia; 2.2
Manejo da agitagdo psicomotora, risco de suicidio, surtos psicoticos e crises comportamentais; 2.3 Psicofarmacologia da
infancia e adolescéncia: antidepressivos, antipsicoticos, psicoestimulantes, estabilizadores do humor, ansioliticos e demais
medicamentos utilizados na especialidade; 2.4 Psicoterapias, terapias familiares, intervengbes psicossociais e abordagem
interdisciplinar; 2.5 Reabilitagao psicossocial e acompanhamento longitudinal da crianga e do adolescente. 3. Atengao Integral a
Saude Mental da Crianca e do Adolescente; 3.1 Assisténcia em salide mental nos diferentes niveis de atencao; 3.2 Centros de
Atencgéao Psicossocial Infantojuvenil (CAPSI); 3.3 Projeto Terapéutico Singular (PTS), apoio matricial e trabalho multiprofissional;
3.4 Promogao da saude mental, prevengéo dos transtornos mentais, educagao em saude e atengao a familia e aos cuidadores.
4. Medicina Baseada em Evidéncias e Protocolos; 4.1 Diretrizes da Associacao Brasileira de Psiquiatria (ABP) e da Sociedade
Brasileira de Pediatria (SBP) relacionadas a Psiquiatria da Infancia e da Adolescéncia; 4.2 Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados a saude mental da crianga e do adolescente; 4.3 Pratica médica
baseada em evidéncias aplicada & Psiquiatria Infantil. 5. Legislagdo Aplicada ao SUS; 5.1 Sistema Unico de Saude (SUS):
principios, diretrizes, organizacédo e funcionamento; 5.2 Redes de Atencdo a Saude (RAS); 5.3 Rede de Atengéo Psicossocial
(RAPS); 5.4 Politica Nacional de Atencao Basica (PNAB); 5.5 Politica Nacional de Humanizacao (PNH); 5.6 Politica Nacional
de Atencao Integral a Saude da Crianga (PNAISC); 5.7 Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990; 5.8
Lei Federal n° 8.080/1990; 5.9 Lei Federal n° 8.142/1990; 5.10 Lei Federal n°® 10.216/2001 (Lei da Reforma Psiquiatrica); 5.11
Portarias de Consolidagdo GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro de 2017, e suas alteragdes. 6. Lei Complementar n® 135 de
04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteragdes.

EMPREGO 410: ODONTOLOGO/SUS

Conhecimentos Especificos: 1. Odontologia Clinica; 1.1 Anatomia, histologia, embriologia, fisiologia e oclusdo do sistema
estomatognatico; 1.2 Semiologia, diagnostico e planejamento em Odontologia; 1.3 Métodos diagndsticos: exames clinicos,
radiologia odontolégica, interpretacdo de exames de imagem e exames complementares; 1.4 Cariologia, diagnostico,
prevencgao e tratamento da carie dentaria; 1.5 Dentistica restauradora; 1.6 Endodontia; 1.7 Periodontia; 1.8 Protese dentaria;
1.9 Prétese sobre implantes e Implantodontia: principios, indicagbes e contraindicagbes; 1.10 Cirurgia e traumatologia
bucomaxilofacial ambulatorial: exodontias, cirurgias dos tecidos moles e manejo das complicacdes. 1.11 Estomatologia e
diagnéstico das lesbes da cavidade bucal. 1.12 Patologia bucal; 1.13 Disfun¢des temporomandibulares e dor orofacial; 1.14
Odontopediatria; 1.15 Ortodontia preventiva e interceptativa; 1.16 Atendimento odontoldgico ao paciente com necessidades
especiais; 1.17 Atendimento odontolégico a gestantes, idosos e pacientes sistemicamente comprometidos; 1.18 Urgéncias e
emergéncias odontolégicas. 2. Terapéutica e Procedimentos Odontolégicos; 2.1 Anestesiologia em Odontologia; 2.2
Farmacologia aplicada a Odontologia: anestésicos locais, analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos e demais
medicamentos utilizados na pratica odontolégica. 2.3 Biosseguranga, controle de infecgdo, esterilizagdo, desinfecgdo e
gerenciamento de residuos em servigos odontoldgicos; 2.4 Materiais dentarios: propriedades, indicagbes, manipulagéo e
aplicagdo clinica; 2.5 Atendimento odontolégico em pacientes com doengas infectocontagiosas e condigdes sistémicas
especiais. 3. Saude Bucal Coletiva; 3.1 Epidemiologia em saude bucal; 3.2 Promogao, prevengao e educagao em saude bucal;
3.3 Vigilancia em saude bucal; 3.4 Planejamento, organizacdo e avaliagdo das agdes de saude bucal; 3.5 Atengdo a saude
bucal nos diferentes ciclos de vida; 3.6 Estratégia Saude da Familia, Equipes de Saude Bucal (eSB) e atuagéo do cirurgido-

Anexo Il — Contetidos Programaticos - Concurso para Emprego Publico - Prefeitura Municipal de Porto Feliz Pagina 6 de 7



dentista na Atengao Primaria a Saude; 3.7 Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEO) e Rede de Atengado a Saude Bucal.
4. Medicina Baseada em Evidéncias e Protocolos; 4.1 Diretrizes do Conselho Federal de Odontologia (CFO); 4.2 Protocolos
Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados a saude bucal; 4.3 Politica Nacional de Saude
Bucal — Brasil Sorridente; 4.4 Pratica odontoldgica baseada em evidéncias. 5. Legislagéo Aplicada ao SUS; 5.1 Sistema Unico
de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizagdo e funcionamento; 5.2 Redes de Atencdo a Saude (RAS); 5.3 Politica
Nacional de Atengéo Basica (PNAB); 5.4 Politica Nacional de Humanizagao (PNH); 5.5 Politica Nacional de Saude Bucal; 5.6
Lei Federal n® 8.080/1990; 5.7 Lei Federal n° 8.142/1990; 5.8 Portarias de Consolidagdo GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro
de 2017, e suas alteragbes. 6. Lei Complementar n° 135 de 04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto
Feliz), e suas alteracdes.

EMPREGO 411 - TERAPEUTA OCUPACIONAL/SUS

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos da Terapia Ocupacional; 1.1 Histéria, principios, fundamentos e areas de
atuacao da Terapia Ocupacional; 1.2 Anatomia, fisiologia, cinesiologia, biomecanica, neurociéncias e desenvolvimento humano
aplicados a Terapia Ocupacional; 1.3 Processo terapéutico ocupacional: avaliagdo, diagndstico ocupacional, planejamento,
intervengéo, reavaliagdo e alta terapéutica; 1.4 Métodos, técnicas, recursos e tecnologias assistivas aplicados a Terapia
Ocupacional; 1.5 Analise da atividade, desempenho ocupacional, funcionalidade, independéncia e participacdo social. 2.
Terapia Ocupacional nas Especialidades; 2.1 Terapia Ocupacional em saude fisica e reabilitagao; 2.2 Terapia Ocupacional em
neurologia; 2.3 Terapia Ocupacional em ortopedia, traumatologia e reumatologia; 2.4 Terapia Ocupacional em saude mental;
2.5 Terapia Ocupacional na infancia, adolescéncia e desenvolvimento infantil; 2.6 Terapia Ocupacional em geriatria e
gerontologia; 2.7 Terapia Ocupacional em contextos hospitalares e cuidados paliativos; 2.8 Terapia Ocupacional em contextos
sociais, educacionais e comunitarios; 2.9 Terapia Ocupacional na saude do trabalhador, ergonomia e reabilitagcdo profissional;
2.10 Atendimento a pessoa com deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento, doencas cronicas e condicdes
incapacitantes. 3. Atuagéo da Terapia Ocupacional na Rede de Atencdo a Saude; 3.1 Atencao Primaria, Atencao Especializada
e Atencédo Hospitalar; 3.2 Reabilitagdo fisica, psicossocial e cognitiva; 3.3 Promogdo da saude, prevencdo de agravos,
educagao em saude e inclusao social; 3.4 Trabalho em equipe multiprofissional, apoio matricial e Projeto Terapéutico Singular
(PTS); 3.5 Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia e Rede de Atengédo Psicossocial (RAPS). 4. Gestao, Qualidade e
Segurancga na Assisténcia; 4.1 Biosseguranga, seguranga do paciente e controle de infec¢des relacionadas a assisténcia a
saude; 4.2 Planejamento, organizagao, gestao e avaliagdo dos servigos de Terapia Ocupacional; 4.3 Elaboragao de prontuarios,
evolucdo terapéutica, laudos, pareceres e relatdrios técnicos; 4.4 Etica e responsabilidades profissionais no exercicio da
Terapia Ocupacional. 5. Medicina Baseada em Evidéncias e Protocolos; 5.1 Diretrizes do Conselho Federal de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional (COFFITO); 5.2 Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) do Ministério da Saude relacionados
a Terapia Ocupacional e a reabilitagcdo; 5.3 Pratica baseada em evidéncias aplicada a Terapia Ocupacional. 6. Legislagao
Aplicada ao SUS; 6.1 Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacdo e funcionamento; 6.2 Redes de
Atencado a Saude (RAS); 6.3 Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS); 6.4 Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia; 6.5
Politica Nacional de Atencéo Basica (PNAB); 6.6 Politica Nacional de Humanizagédo (PNH); 6.7 Lei Federal n° 8.080/1990; 6.8
Lei Federal n° 8.142/1990; 6.9 Portarias de Consolidagao GM/MS n° 2 e n° 6, de 28 de setembro de 2017, e suas alteragbes. 7.
Lei Complementar n® 135 de 04 de Abril de 2012 (Estatuto dos Funcionarios Publicos de Porto Feliz), e suas alteragoes.
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