M ,J nstituto Io
PREFEITURA DE "\’ KI
_POI'tO Feliz PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FELIZ ‘ q
Juntos, construindo o futuro! ~
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUI(;OES
CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO N° 002/2026

EMPREGO 101: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO/SUS

Requisito: Ensino Fundamental e Curso Especifico na area de Odontologia.

Atribuicoes:

DESCRIGAO SUMARIA: Planejam o trabalho técnico-odontolégico em consultérios, clinicas, laboratérios de protese e em
orgaos publicos de saude. Previnem doenga bucal participando de programas de promog¢ao a saude, projetos educativos e
de orientacdo de higiene bucal. Executam procedimentos odontoldgicos sob superviséo do cirurgido dentista. Administram
pessoal e recursos financeiros e materiais. Mobilizam capacidades de comunicagdo em palestras, orientacbes e
discussoes técnicas. As atividades s&o exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca

DESCRIGAO DETALHADA:

e Sob a supervisdo do cirurgido-dentista, compete organizar e executar atividades de higiene bucal. Processar filme
radiografico;

¢ Preparar o paciente para o atendimento;

o Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;

¢ Manipular materiais de uso odontolégico selecionar moldeiras;

e Preparar modelos em gesso. Registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal;

o Executar limpeza, assepsia, desinfegédo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de
trabalho;

¢ Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

¢ Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos;

e Desenvolver agbes de promogao da saude e prevengao de riscos ambientais e sanitarios;

¢ Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal;

¢ Adotar medidas de biossegurancga visando ao controle de infecgao;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 201: FISCAL DE HIGIENE E SANEAMENTO/SUS

Requisito: Ensino Médio completo e CNH categoria B.

Atribuicoes:

DESCRICAO SUMARIA: Fiscalizam, inspecionam e controlam as atividades relacionadas com saneamento e meio
ambiente.

DESCRIGAO DETALHADA:

o Fiscalizar o saneamento basico no Municipio: captagdo, tratamento e distribuicdo de agua potavel, publica e privada,
urbana e rural, coleta e tratamento, disposicao final de esgotos cloacais e drenagem de aguas pluviais na area urbana e
rural;

o Fiscalizar a coleta e distribuigdo de lixo, inclusive reciclagem do lixo urbano;

¢ Inspecionar bares, restaurantes e congéneres, mantendo as exigéncias do Cdédigo Sanitario do estado em vigor,
indicando ao 6rgdo competente para apreensao quando encontrados produtos alimentares em mau estado de
conservacao ou fabricacao;

o Fiscalizar, combater e controlar a poluigéo e a erosao ou qualquer de suas formas, liquida, sélida, sonora e gasosa;
o Fiscalizar e localizar residuos e embalagens de agrotoxicos em propriedades urbanas e rurais;

o Fiscalizar a criacdo de animais e aves em liberdade ou em cativeiro, assim como os maus tratos que estes possam
sofrer;

e Fiscalizar com o intuito de proteger a fauna e a flora, vedando as praticas que colocam em risco a fungéo ecoldgica,
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paisagistica ou que coloquem em risco a extingdo das espécies;

Promover a educacgao sanitaria e ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizagédo publica para a protecéo
do meio ambiente;

Executar suas tarefas apoiado nas atribuigdes do cargo e na aplicagdo do Cédigo Sanitario e Meio Ambiente em vigor
no estado;

Utilizar os equipamentos de protegédo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

Executar as agdes de Vigilancia Sanitaria no controle de qualidade dos alimentos, em todas as etapas, desde a
producao até o consumo;

Executar as ag¢des de Vigilancia Sanitaria no controle de qualidade da agua;
Executar as agdes de Vigilancia Sanitaria no controle de pragas, animais pegconhentos, zoonoses e vetores;

Executar as agbes de Vigilancia Sanitaria no controle de produtos e estabelecimentos relacionados a saude, em todas
as etapas, desde a produgéo até o consumo;

Executar as agdes de Vigilancia Sanitaria em servigos e empresas prestadoras de servigos relacionados a saude;
Realizar coleta de agua, alimentos, bebidas, medicamentos e outros produtos de interesse a saude para analise;

Fiscalizar a qualidade da agua destinada ao uso humano e animal, sua portabilidade, os mecanismos de purificagéo, de
estocagem e destinagao, seu conteudo e suas condigdes;

Executar as agbes de Vigilancia Sanitaria pactuadas entre os niveis federal e estadual com o municipio;
Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 401: FISIOTERAPEUTA/SUS

Requisito: Curso Superior em Fisioterapia e registro no CREFITO

Atribuicoes:

DESCRICAO SUMARIA: Aplicam técnicas fisioterapéuticas para prevengao, readaptagdo e recuperagdo de pacientes e
clientes. Atendem e avaliam as condi¢gdes funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e procedimentos
especificos da fisioterapia e suas especialidades. Atuam na area de educagédo em saude por meio de palestras, distribuicao
de materiais educativos e orientagdes para melhor qualidade de vida. Desenvolvem e implementam programas de
prevengdo em saude geral e do trabalho. Gerenciam servigos de saude orientando e supervisionando recursos humanos.
Exercem atividades técnico-cientificas através da realizacdo de pesquisas, trabalhos especificos, organizacdo e
participacao em eventos cientificos.

DESCRIGAO DETALHADA:

Atuar no desenvolvimento de projetos terapéuticos em Unidades de Saude;

Atuar em todos os niveis de atengdo a saude, integrando-se em programas de promogdo, manutengao, prevengao,
protecao, recuperagao e reabilitagcdo da saude;

Recepcionar e promover consultas, avaliagbes e reavaliagdes em pacientes, colhendo dados, solicitando, executando e
interpretando exames propedéuticos e complementares que permitam elaborar diagnéstico cinético - funcional, para
eleger e quantificar as intervengbes e condutas fisioterapéuticas apropriadas, objetivando tratar as disfungbes nos
campos da fisioterapia em toda sua extensdo e complexidade;

Estabelecer prognosticos, reavaliando condutas e decidindo pela alta fisioterapéutica em pacientes de ordem hospitalar,
ambulatorial e domiciliar; desempenhar atividades de planejamento, organizagdo e gestdo de servigos de saude
publicos; estar apto a ser empreendedor, gestor, ou liderar equipes de saude;

Assessorar e prestar servigos de consultoria e auditoria no ambito de sua competéncia profissional;

Emitir laudos, pareceres, atestados e relatorios; prestar esclarecimentos, dirimir duvidas e orientar o paciente e seus
familiares sobre o processo terapéutico;

Encaminhar o paciente, quando necessario, a outros profissionais, relacionando e estabelecendo um nivel de
cooperacgao com os demais membros da equipe de saude;

Facilitar o acesso e a participagdo do paciente e seus familiares no processo de tratamento, incentivando o auto -
cuidado e as praticas de educag¢ao em saude;

Participar do planejamento, coordenacéo e supervisdo de atividades desenvolvidas na instituigdo por estagiarios e
voluntarios;

Atuar na comunidade através de a¢des intersetoriais;
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o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 402: MEDICO (ESPECIALIDADE: CARDIOLOGISTA)

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
prépria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRICAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agées de
prevengdo de doencgas e promoc¢ado da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica

DESCRIGAO DETALHADA:

¢ Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;

¢ Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

¢ Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como, executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area;

e Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

o Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

¢ Participar de programa de treinamento, quando convocado;

o Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;

o Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

o Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

e Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenga;

¢ Realizar atendimento individual, individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;

o Efetuar a notificagdo compulsoéria de doengas;

¢ Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagbes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;

¢ Prestar informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

o Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

¢ Participar de reunides comunitarias em espagos publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgagao de fatores
de risco que favorecem enfermidades;

¢ Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

o Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagao;

¢ Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das
acbes em saude implementadas por equipe;

¢ Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as
demais Secretarias Municipais;

¢ Participar do processo de aquisi¢gao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

e Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 403: MEDICO (ESPECIALIDADE: GINECOLOGISTA)

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
propria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRIGCAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agées de
prevengédo de doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica
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DESCRIGAO DETALHADA:

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;

Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como, executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e a area;
Participar, conforme a politica interna da instituicao, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga;

Realizar atendimento individual, individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificagcdo compulséria de doengas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagbes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;

Prestar informacdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

Participar de reunides comunitarias em espagos publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgagao de fatores
de risco que favorecem enfermidades;

Promover reuniées com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagao;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagao do impacto das
acdes em saude implementadas por equipe;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissées, reunides com as
demais Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisi¢gao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Orientar e zelar pela preservagcdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 404: MEDICO (ESPECIALIDADE: NEUROLOGISTA)

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
prépria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRICAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agées de
prevengdo de doencgas e promoc¢ado da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica

DESCRIGAO DETALHADA:

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;

Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como, executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area;
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
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Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugao da
doenga;

Realizar atendimento individual, individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificacdo compulséria de doengas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagbes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;

Prestar informacgdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

Participar de reunides comunitarias em espagos publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgagao de fatores
de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagéo da equipe e dos servigos prestados a populagao;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagao do impacto das
acdes em saude implementadas por equipe;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissées, reunides com as
demais Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisi¢ao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 405: MEDICO (ESPECIALIDADE: ORTOPEDISTA)

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
prépria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRIGAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam acées de
prevengdo de doengas e promogado da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
meédica

DESCRIGAO DETALHADA:

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;

Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como, executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area;
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga;

Realizar atendimento individual, individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificagdo compulséria de doengas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagbes sobre a
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doenca e o tratamento a ser realizado;

Prestar informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

Participar de reunides comunitarias em espagos publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgagao de fatores
de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagao;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagao do impacto das
acbes em saude implementadas por equipe;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as
demais Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisi¢do de servigcos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Orientar e zelar pela preservagédo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 406: MEDICO (ESPECIALIDADE: PEDIATRA)

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
propria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRIGCAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agées de
prevengédo de doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica

DESCRIGAO DETALHADA:

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;

Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como, executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no @mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area;
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga;

Realizar atendimento individual, individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagbes sobre a
doenga e o tratamento a ser realizado;

Prestar informagdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

Participar de reunides comunitarias em espacgos publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgacao de fatores
de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagao;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdao do impacto das
acdes em saude implementadas por equipe;
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¢ Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as
demais Secretarias Municipais;

o Participar do processo de aquisi¢cao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

e Orientar e zelar pela preservagcdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 407: MEDICO (ESPECIALIDADE: PNEUMOLOGISTA)

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
prépria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRICAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agées de
prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica

DESCRIGAO DETALHADA:

¢ Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;

¢ Desempenhar fungbes da medicina preventiva e curativa;

¢ Realizar atendimentos, exames, diagnosticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como, executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no @mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area;

¢ Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

¢ Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

¢ Participar de programa de treinamento, quando convocado;

e Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;

¢ Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em salde visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populagéo em geral;

o Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

¢ Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga;

¢ Realizar atendimento individual, individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;

¢ Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas;

e Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientacées sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;

¢ Prestar informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

o Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

o Participar de reunides comunitarias em espagos publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgacao de fatores
de risco que favorecem enfermidades;

¢ Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

¢ Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servicos prestados a populacao;

¢ Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das
acdes em saude implementadas por equipe;

¢ Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as
demais Secretarias Municipais;

¢ Participar do processo de aquisigao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

e Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao;

o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 408: MEDICO (ESPECIALIDADE: PSIQUIATRA)

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
prépria e registro no CRM

Atribuicoes:
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DESCRIGAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agées de
prevengado de doengas e promogado da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica

DESCRIGAO DETALHADA:

¢ Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;

¢ Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;

o Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como, executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo e a area;

¢ Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

¢ Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

¢ Participar de programa de treinamento, quando convocado;

o Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;

¢ Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educag¢do em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral;

o Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

¢ Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga;

¢ Realizar atendimento individual, individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;

¢ Efetuar a notificacdo compulséria de doengas;

¢ Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagbes e orientagbes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;

¢ Prestar informacgdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

¢ Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

e Participar de reunides comunitarias em espagos publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgagéo de fatores
de risco que favorecem enfermidades;

¢ Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

¢ Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagao;

¢ Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das
acdes em saude implementadas por equipe;

e Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reuniées com as
demais Secretarias Municipais;

¢ Participar do processo de aquisi¢cao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

o Orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao;

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 409: MEDICO (ESPECIALIDADE: PSIQUIATRA INFANTIL)

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
prépria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRICAO SUMARIA: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e clientes; implementam agées de
prevengdo de doencgas e promoc¢ado da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica

DESCRIGAO DETALHADA:

¢ Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia, emergéncia e ambulatorial;
e Desempenhar fungdes da medicina preventiva e curativa;
o Realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como, executar
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qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no @mbito das atribuicdes pertinentes ao cargo e a area;
Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao em saude visando a melhoria
de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusao diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga;

Realizar atendimento individual, individual, programado e individual interdisciplinar a pacientes;

Efetuar a notificagdo compulsoria de doengas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagbes sobre a
doenga e o tratamento a ser realizado;

Prestar informagdes do processo saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

Participar de reunides comunitarias em espagos publicos, privados ou em comunidades, visando a divulgacao de fatores
de risco que favorecem enfermidades;

Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagao;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliacdo do impacto das
acdes em saude implementadas por equipe;

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides com as
demais Secretarias Municipais;

Participar do processo de aquisi¢cao de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area;

Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagao;

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 410: ODONTOLOGO/SUS

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
prépria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRICAO SUMARIA: Atendem e orientam pacientes e executam procedimentos odontolégicos, aplicam medidas de
promogao e prevencgado de saude, agdes de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e prognéstico, interagindo com
profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na area odontoldgica. Desenvolvem atividades profissionais
com criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade.

DESCRIGAO DETALHADA:

Realizar exames gerais, diagndsticos e tratamentos odontolégicos, bem como extragdes e pequenas cirurgias;

Utilizar técnicas para recuperacao e promogao da saude bucal geral, realizando agdes previstas na programagao do
Servigo;

Orientar a populagdo da unidade de atendimento, individualmente ou em grupo, em assuntos de Odontologia Preventiva
e Sanitaria;

Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou cientifica na area da Saude Publica correspondentes a
sua especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as normas de seguranga e higiene do
trabalho;

Executar atividade de vigilancia a Saude e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Participar do planejamento, elaboragdo e execugdo de programa de treinamento em servigos e de capacitagédo de
recursos humanos;

Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade. Integrar equipe multiprofissional, promovendo a
operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagéao;
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o Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

EMPREGO 411: TERAPEUTA OCUPACIONAL/SUS

Requisito: Graduagdo em Medicina, com diploma devidamente registrado pelo 6rgdo competente, especialidade em Area
prépria e registro no CRM

Atribuicoes:

DESCRIGAO SUMARIA: desenvolver e estimular a area perceptiva dentro do seu quadro clinico, patolégico, visando a
independéncia do paciente nas suas atividades de vida pratica e diaria, de acordo com suas condicdes fisicas e mentais.

DESCRIGAO DETALHADA:

e Preparar os programas ocupacionais destinados a pacientes com problemas psiquicos ou fisicos, baseando-se nos
casos a serem tratados, para desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos;

¢ Avaliar e reavaliar o quadro dos pacientes, encaminhando a outros setores, quando necessario;

e Avaliar o estado dos pacientes a serem tratados através da terapia ocupacional, identificando as deficiéncias e
capacidades de cada um;

o Prestar atendimento na area de terapia ocupacional preparando atividades individuais ou em grupos, tais como:
atividades plasticas, expressivas, artesanais, horticultura, cozinha e outros, estabelecendo as tarefas aos pacientes de
acordo com cada caso, para possibilitar a cura total ou parcial da deficiéncia do cliente;

¢ Avaliar periodicamente os resultados dos programas de terapia ocupacional testando os pacientes para verificar os
progressos obtidos;

¢ Desenvolver a capacidade e melhorar o estado psicolégico do paciente;

o Dirigir e supervisionar as tarefas prescritas, para ajudar o desenvolvimento dos programas e apressar a reabilitagéo;
¢ Prestar orientagdes aos pais e professores dos pacientes;

e Executar outras tarefas correlatas.

Anexo | — Requisitos e Atribui¢cdes - Concurso para Emprego Publico - Prefeitura Municipal de Porto Feliz Pagina 10 de 10




