PREFEITURA N C )
8 PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS ’J w&r
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO \

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

2° TERMO DE RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 001/2026

A Prefeitura Municipal de Trés Lagoas, no Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as
condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposi¢des atinentes a matéria,
TORNA PUBLICA para conhecimento dos interessados, o 2° TERMO DE RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA do
PROCESSO SELETIVO aberto pelo Edital n°® 001/2026, conforme as regras e condigdes constantes a seguir:

Art. 1° Fica EXCLUIDO do Processo Seletivo as funcbes 213 - Auxiliar De Fiscal Ambiental, 214 - Fiscal Do Meio
Ambiente, 439 - Fiscal Ambiental Engenheiro Ambiental e 446 - Fiscal Ambiental Agronomo.

| — Os candidatos que realizaram a inscrigdo e efetuaram o pagamento do valor da taxa de inscrigdo para as referidas
fungdes, poderéo a seu critério, solicitar a restituicdo do valor pago, que sera realizado pelo Instituto Avalia. O periodo para
solicitagdo se dara a partir da 0h00min do dia 25/02/2026 as 23h59min do dia 04/03/2026, observado o horario oficial de
Brasilia/DF, através do link especifico que sera disponibilizado no endereco eletrénico www.avalia.org.br.

Il — O candidato, ao solicitar a restituigdo conforme instrugoes deste Edital, devera informar os seguintes dados:

- Nome Completo;

- Data de Nascimento;
- Nome da Mae;

- Endereco Completo;
- Numero da Inscricao;
- CPF;

- Banco;

- Agéncia;

- Conta;

- Tipo da Conta (Corrente ou Poupanga);
- Chave PIX.

Il — Em hipétese alguma seréo acatados pedidos de restituigio em nome de terceiros, via PIX, por e-mail e fora do prazo e
normas estipuladas neste Termo.

Art. 2° Aos candidatos que tiveram a isengdo da taxa de inscricdo deferida nas fungbes 213 - Auxiliar de Fiscal
Ambiental, 214 - Fiscal do Meio Ambiente, 439 - Fiscal Ambiental Engenheiro Ambiental e 446 - Fiscal Ambiental
Agronomo, as quais foram excluidas do Processo Seletivo, a isengdo permanecera valida para aqueles que desejarem se
inscrever em outra fungdo, ndo sendo necessaria a realizacdo de nova solicitagdo. Dessa forma, os candidatos que
desejarem continuar participando do processo seletivo deverdo apenas efetuar a inscricdo em uma nova fungao até o dia
04/03/2026, as 19h.

Art. 3° Fica RETIFICADO o Anexo | do Edital de Abertura n°® 001/2026, passando a conter a seguinte redagao:

SECRETARIA-MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE E AGRONEGOCIO

NIVEL MEDIO®
Carga Vagas =
Semanal @

213 B e e e 40h R 0 0 0 R$ 2.452.44 R$-70,00
214 I 40h R 0 0 0 R$3.773.03 R$-70,00
NIVEL SUPERIOR®

FISCAL AMBIENTAL ENGENHEIRO-
el AMBIENTA ok = 9 0 0 R$ 5.659,50 R$-90,00
446 FISCAL-AMBIENTAL-AGRONOMO 40h R 0 0 0 R$ 5.659.50 R$-90.00
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Art. 4° Fica RETIFICADA a previsao constante da nota (5) do Anexo | do Edital de Abertura n® 001/2026, nao se aplicando

a gratificagao de produtividade as fungdes descritas abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA

NIVEL SUPERIOR®
422 MEDICO AUDITOR® 20h 1+CR 0 0 0 R$ 6.602,77 R$ 90,00
428 MEDICO INTERVENCIONISTA/REGULADOR® 12X36h 1+CR 0 0 0 R$ 1.853,94 R$ 90,00
431 MEDICO PEDIATRA PLANTONISTA® 12X36h 2+CR 0 0 0 R$ 1.853,94 R$ 90,00
432 MEDICO PLANTONISTA® 12X36h 4+CR 0 1 0 R$ 1.853,94 R$ 90,00

| — Para as demais fun¢des de médicos especialistas, fica retificada a previsdo da gratificacao de produtividade, passando
a conter a seguinte redagao:

® Conforme art.1 §4° da Lei Municipal n® 2.542/2011, fica garantida a percepgédo de produtividade calculada de 1% até
200% sobre o salario-base.

Art. 5° Fica RETIFICADA a Tabela 13.3 do Edital de Abertura n® 001/2026, passando a conter a seguinte redacao:

TABELA 13.3

TITULOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE E AGRONEGOCIO, SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTE E TRANSITO e
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E POLITICAS PUBLICAS

TiTULO

PONTU’A(}i\O
UNITARIA

PON:I'UA(}AO
MAXIMA

ITEM

FORMAGAO PROFISSIONAL

1.1

Diploma e/ou declaragédo de conclusdo, desde que acompanhada do histérico ou ata de
defesa de tese, de curso de pds-graduacdo em nivel de Doutorado — stricto sensu na
area de atuacao.

4.00

4.00

1.2

Diploma e/ou declaragédo de conclusdo, desde que acompanhada do histérico ou ata de
defesa do curso, de poés-graduagao em nivel de Mestrado — stricto sensu na area de
atuacgao.

3.00

3.00

1.3

Diploma, Certificado ou Declaragéo de conclusdo de Curso de Pds-graduacédo em nivel
de Especializagdo (minimo de 360 horas), na area de atuagdao, EXCETO aquela
correspondente ao requisito para a fungéo que concorre.

2.00

2.00

ITEM

EVENTOS DE CAPACITAGAO PRESENCIAIS

2.1

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 100 horas acima.

1.20

2.40

2.2

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 80 a 99 horas.

1.00

2.00

2.3

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 60 a 79 horas.

0.80

1.60

24

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 40 a 59 horas.

0.60

1.20

25

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 20 a 39 horas.

0.40

0.80

ITEM

EVENTOS DE CAPACITAGAO ONLINE

3.1

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuacao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 100 horas acima.

1.00

2.00

3.2

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuacao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 80 a 99 horas.

0.80

1.60

3.3

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuacao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 60 a 79 horas.

0.60

1.20

3.4

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a partir de 2020,
com carga horaria de 40 a 59 horas.

0.40

0.80

3.5

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos, semanas,
encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a partir de 2020,

0.20

0.40
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com carga horaria de 20 a 39 horas. |

'TEM TEMPO DE SERVIGO NA FUNGAO A QUE CONCORRE

Servico prestado a Administragao Publica Municipal, Estadual ou Federal:
0.25 para cada 180
Certidao original ou cépia, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsavel pelo | (cento e oitenta) dias 1.00
6rgao de recursos humanos do tempo de servigo, devendo constar o periodo com dia, més e ano de servigo
do servico prestado na area especifica do cargo.

Servigo prestado a Empresa Privada:

Certiddo original ou cdpia, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do responsavel pelo 0.25 para cada 180

setor de recursos humanos ou coépia da Carteira de Trabalho atualizada, com a pagina de | (cento e oitenta) dias 1.00
identificagdo do candidato e pagina dos contratos de trabalho, das empresas privadas, do tempo de servigo
de servico na area especifica do cargo.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 25.00

Art. 6° Fica RETIFICADO o Anexo Il do Edital de Abertura n°® 001/2026, passando a conter a seguinte redagao:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

FUNGAO 307: TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Requisito: Ensino Médio Completo e Curso Técnico na area reconhecido pelo MEC, com registro ativo no COREN (Conselho
Regional de Enfermagem).

Atribuicées: Identificar, avaliar e controlar riscos ambientais e ocupacionais; realizar inspegbes peridédicas nos locais de
trabalho; propor medidas corretivas e preventivas para eliminar ou reduzir condigbes inseguras; investigar acidentes e
incidentes; elaborar e acompanhar o Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA ou PGR, conforme NR-01); ministrar
treinamentos e didlogos de seguranga; controlar entrega e uso de EPIs; elaborar relatérios e indicadores de seguranca; orientar
servidores quanto as normas de seguranga e prevengao de acidentes; apoiar campanhas e programas educativos de seguranca
e saude no trabalho.
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Art. 8° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Trés Lagoas/MS, 24 de fevereiro de 2026.

WENDER ALVES DE BARROS BARBA
PRESIDENTE DA COMISSAO MUNICIPAL DE FISCALIZAGAO
E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO SELETIVO
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