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MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC
SECRETARIA DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE
NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N° 004 — PREF. JOINVILLE, DE 10 DE ABRIL DE 2026

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA DE REDAGAO - PRELIMINAR
CONCURSO PUBLICO N° 004/2026

A Prefeita do Municipio de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigbes legais, mediante as condi¢des
estipuladas neste Edital, seu anexo e demais disposigdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO o EDITAL DE RESULTADO DA
PROVA DE REDAGAO - PRELIMINAR, do CONCURSO PUBLICO aberto pelo Edital de Abertura n°® 004/2026, conforme
segue:

Art. 1° Fica divulgado no ANEXO UNICO deste Edital o resultado da Prova de Redagao — Preliminar, para os cargos de Nivel
Superior, conforme critérios estabelecidos no item 12, do Edital de Abertura n° 004/2026.

I - O Anexo Unico contém a relacdo de candidatos que atingiram a nota prevista para a Prova de Redagéo, conforme subitem
12.3 do Edital de Abertura n° 004/2026.

Il — O candidato podera consultar individualmente sua nota através no link Boletim de Desempenho da Prova de Redagao e
sua Folha da Versao Definitiva da Prova de Redacéo através do link Visualizar Folha da versao definitiva da Prova de
Redagao, disponiveis no endereco eletrbnico www.avalia.org.br por até 60 (dias) dias, a contar da data de publicagado deste
edital.

Art. 2° Quanto ao resultado divulgado da Prova de Redacao, cabera interposicao de recurso, que devera ser protocolado em
formulario proprio, disponivel no enderego eletrénico www.avalia.org.br, no periodo da 00h00min do dia 16/07/2026 até as
23h59min do dia 17/07/2026, observado o horario oficial de Brasilia — DF.

Art. 3° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Joinville/SC, 15 de julho de 2026.

REJANE GAMBIN
Prefeita
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